STATUT STOWARZYSZENIA PRYWATNEGO
+MEZCZYZNI SWIETEGO JOZEFA”

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1 Charakter Stowarzyszenia

. Stowarzyszenie ,,Mezczyzni Swietego Jozefa” (zwane dalej MSJ) jest prywatnym
stowarzyszeniem wiernych posiadajagcym osobowos$¢ prawna, zatwierdzonym przez
Arcybiskupa Krakowskiego, bedacym organizacja katolicka w rozumieniu art. 35
Ustawy z dnia 17 kwietnia 1989 o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w
Rzeczpospolitej Polskiej, dzialajacym w oparciu o ustawe z dnia 7 kwietnia 1989
Prawo o stowarzyszeniach oraz niniejszego statutu, z uwzglednieniem przepisow
Kodeksu Prawa Kanonicznego.

. Stowarzyszenie moze uzywaé odpowiednikéw nazwy w jezykach obcych.

. MSJ jest dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszeniem os6b pelnoletnich
spelniajgcych wymogi opisane w niniejszym statucie.

. Dla realizacji celéw statutowych stowarzyszenie moze dziata¢ na terenie innych
panstw zgodnie z prawami tam obowigzujacymi.

. MSJ moze nalezeé¢ do krajowych i miedzynarodowych organizacji, ktdre realizujg cele
zbiezne z celami MSJ. Przystapienie do organizacji krajowej lub migdzynarodowej
wymaga uchwaly walnego zebrania. O decyzji informowany jest biskup diecezjalny.

. Stowarzyszenie moze tworzy¢ kota terenowe nieposiadajace osobowosci prawnej oraz
oddzialy terenowe posiadajace osobowos$¢ prawng.

§ 2 Siedziba
Siedziba Stowarzyszenia znajduje si¢ w Krakowie przy parafii $w. Jozefa, ul
Zamoyskiego 2.
Walne zebranie moze na drodze uchwaty (zgodnie z § 47 ust 1 Statutu) postanowi¢ o
zmianie siedziby w obrebie diecezji, 0 czym nalezy powiadomi¢ organ rejestrowy, inne
organy jak GUS, Urzad Skarbowy oraz biskupa diecezjalnego.

Rozdzial 2
CELE 1 SPOSOB ICH REALIZACJI

§ 3 Cele
Stowarzyszenie stawia sobie nastg¢pujace cele:
a) Wzmacnianie mezczyzn w ich odpowiedzialnosci rodzinnej i spoleczne;j,
b) troska o wzrost duchowy mezczyzn i ich rodzin,
c) wspieranie malzenistw w budowaniu zdrowych relacji,
d) wspieranie i wzmacnianie ojcostwa,
€) budowanie i upowszechnianie wzorcéw ojcostwa,
f) wspieranie i wspolpraca z grupami mezczyzn w kraju i poza granicami,
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g) dzialalno$é¢ ewangelizacyjna w Polsce oraz misyjna za granicami,
h) wspieranie 0séb i organizacji zaangazowanych w dziatalno$¢ zbiezng z celami
MSJ.

§ 4 Metody dzialania

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a) Spotkania w matych grupach dzielenia,

b) organizowanie spotkan, konferencji, Dni Duchowej Odnowy, rekolekeji, dni
skupienia,

¢) prowadzenie dziatalnosci szkoleniowe;j,

d) wydawanie materialéw formacyjnych w formie ksigzek i biuletynow,

e) prowadzenie akcji i kampanii informacyjnych, promocyjnych i reklamowych,

f) wypowiadanie si¢ w sprawach publicznych zwigzanych z celami statutowymi
MS]J,

g) prowadzenia wymiany miedzynarodowej i wspolpracy z organizacjami
o podobnym profilu dziatalnosci z innych krajow,

h) wyjazdy misyjne i ewangelizacyjne,

i) wspieranie organizacyjne i finansowe dziatani innych podmiotéw zbieznych
z celami stowarzyszenia.

§ 5 Charakter dziatalnosci
1. Dziatalno$¢ okreslona w § 4 jest wylaczng dzialalnoscig statutowa MSJ i moze byé
prowadzona jako dziatalno$¢ nieodptatna lub odplatna pozytku publicznego.
2. Zakres dzialalno$¢ odptatnej i nieodplatnej pozytku publicznego okresla uchwata
walnego zebrania czlonkow.

Rozdzial 3
CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA

§ 6 Praca w Stowarzyszeniu

. Dzialalno$é stowarzyszenia opiera si¢ na pracy spolecznej czlonkéw. Do prowadzenia
swoich spraw stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.

. Czlonkowie dzielg si¢ na: rzeczywistych, wspierajacych i honorowych.

§ 7 Cztonkowie rzeczywisci

Czlonkiem rzeczywistym MS$J moze zostaé osoba, ktéra spelnia wymogi prawa
powszechnego, przyjela statut i utozsamia si¢ z idea stowarzyszenia oraz uczestniczy
w Programie 72 godzin do Zmartwychwstalego Zycia.

Aby zosta¢ czlonkiem stowarzyszenia, nalezy zlozy¢ wniosek (na piSmie poprzez
wstawiennictwo lub poreczenie ze strony dwoch czlonkéw) na r¢ce zarzadu, ktory
zadecyduje o przyjeciu nowego czlonka poprzez uchwale podjeta na najblizszym
posiedzeniu.
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3. W razie odmowy przyjecia osoby do grona czlonkéw rzeczywistych osoba
zainteresowana moze wnie$é odwolanie do walnego zebrania czlonkéw rzeczywistych.
Odwolanie rozpatrywane bedzie na najblizszym walnym zebraniu czionkéw
rzeczywistych MSJ. Decyzja walnego zebrania jest ostateczna.

§ 8 Czlonkowie wspierajacy

1. Czlonkiem wspierajacy MSJ moze zostaé osoba, ktora spelnia wymogi prawa
powszechnego i utozsamia si¢ z celami MSJ, oraz zadeklaruje state wsparcie finansowe
sktadajac odpowiednig deklaracje w formie pisemnej, lub elektronicznej. Udzial w
Programie 72 godzin do Zmartwychwstatego Zycia jest zalecany, ale nie jest
wymagany od czlonkéw wspierajacych.

2. Czlonek wpierajacy zobowigzany jest do wypelniania postanowien ztozonej deklaracji.
Tre$¢ deklaracji czlonkowskiej czlonka wpierajacego okresla zarzad. zarzad tez
przyjmuje te deklaracje i potwierdza czlonkowstwo wpierajace zadeklarowanych
czlonkow.

3. Czlonkiem wpierajgcym obok osob fizycznych moga by¢ tez osoby prawne.

§ 9 Czlonkowie honorowi
1. Czlonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna szczeg6lnie zastuzona dla
realizacji celow MSJ.
2. Czlonkostwo honorowe nadawane jest przez walne zebranie na wniosek zarzadu MSJ.

§ 10 Prawa i obowiagzki cztonkow rzeczywistych
Czlonkowie rzeczywisci:

a) obowigzkowo uczestnicza i glosuja na walnym zebraniu,

b) majg czynny i bierny glos w obsadzie stanowisk kierowniczych,

c) przyjmujg postanowienia statutéw i pelnomocne decyzje walnego zebrania
i zarzadu,

d) aktywnie uczestnicza w dzialalno$ci stowarzyszenia, aby osiagnelo ono swoje cele
statutowe,

e) wplacajg sktadke w kwocie ustalonej przez walne zebranie.

§ 11 Prawa i obowigzki czlonkow wspierajacych
Czlonkowie wspierajacy:
a) mogg uczestniczy¢ w walnym zebraniu z glosem doradczym,
b) wypelniajg postanowienia zlozonej deklaracji,
c) aktywnie wspoldzialajag ze stowarzyszeniem w celu realizacji jego celow
statutowych.

§ 12 Prawa i obowigzki cztonkéw honorowych
Czlonkowie honorowi:
a) shuzg swojg rada i do$wiadczeniem stowarzyszeniu,
b) dbaja o dobre imi¢ MSJ,
¢) uczestniczg w dziataniach rady programowej (zgodnie z §30).
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§ 13 Utrata czlonkostwa
1. Czlonkostwo (niezaleznie od rodzaju) ustaje wskutek:
a) rezygnacji zgloszonej na pisémie zarzadowi,
b) zwolnienia przez zarzad za wielokrotne i nieuzasadnione niedopelnienie swoich
obowiazkow,
c) zwolnienia przez zarzgd na podstawie przepisow obowigzujagcego prawa
kanonicznego.

2. W przypadkach zwolnien nie dobrowolnych zarzad najpierw wystucha wyjasnief
zainteresowanego czlonka.

3. Decyzje skreslenia z listy czlonkéw podejmuje zarzad, informujac o tym czlonka na
pismie. Czlonkowi przystuguje prawo odwotania si¢ od decyzji w terminie 7 dni od jej
otrzymania. Odwolanie rozpatruje walne zebranie. Decyzja walnego zebrania jest
ostateczna. Do czasu rozpatrzenia odwolania czlonek jest zawieszony w swych

prawach.
Rozdzial 4
WLADZE STOWARZYSZENIA
§ 14 Wiadze
Wtadzami Stowarzyszenia sa:

a) Walne zebranie,
b) Zarzad Stowarzyszenia,
¢) Komisja Rewizyjna.

§ 15 Walne zebranie
Walne zebranie jest najwyzszym organem wladz stowarzyszenia. W jego sklad wchodza
wszyscy czionkowie rzeczywisci stowarzyszenia.

§ 16 Uprawnienia walnego zebrania
Walne zebranie, ktéremu przewodniczy Prezes Stowarzyszenia, ma nastgpujgce uprawnienia:
a) ustala kierunki dziatania MSJ,
b) rozpatruje i zatwierdza sprawozdania zarzadu i komisji rewizyjnej,
¢) udziela absolutorium ustgpujacemu zarzadowi,
d) wybiera cztonkéw zarzadu i komisji rewizyjnej,
e) podejmuje decyzje o zmianie siedziby stowarzyszenia,
f) rozpatruje odwolania cztonk6w o pozbawieniu czlonkostwa,
g) podejmuje uchwale o odwolaniu czlonkow zarzadu, przyjmuje rezygnacje
z pelnienia tych funkc;ji,
h) ustata wysokos¢ sktadki czlonkowskiej,
i) interpretuje przepisy zawarte w statucie stowarzyszenia,
j) zatwierdza wewn¢trzny regulamin zarzadzania stowarzyszeniem,
k) zatwierdza zmiany statutu,
1) podejmuje uchwale o ustaniu dzialalno$ci stowarzyszenia,
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m) podejmuje wszelkie inne uchwaly w istotnych kwestiach dotyczacych wiadz i
kierowania stowarzyszeniem.

§ 17 Organizacja walnego zebrania

. Zwyczajne walne zebranie odbywa si¢ raz do roku i jest zwotywane przez prezesa, z
przynajmniej 15-dniowym wyprzedzeniem.

. Stosowna informacja wysylana jest przez sekretarza na adres korespondencyjny do
wszystkich cztonkéw, ktorzy maja prawo uczestnictwa w walnym zebraniu. W pismie
tym nalezy wskaza¢ dzien, godzing i miejsce zebrania oraz porzadek obrad.

. Dopuszcza si¢ udzial w walnym zebraniu, wlaczajac udziat w glosowaniach, poprzez
$rodki komunikacji elektroniczne;.

. Czlonkowie, ktorzy nie moga wzigé udzialu w walnym zebraniu, majg prawo
delegowaé swojg obecno$¢ i glos na innego czlonka. Pelnomocnictwo w tym zakresie
powinno byé sporzadzone na pismie i zawiera¢ podpis mocodawcy.

. zarzad doklada wszelkich staran, by umozliwi¢ udzial w zebraniach jak najwigkszej
liczbie uprawnionych.

§ 18 Uchwaly walnego zebrania

. Uchwaly walnego zebrania zapadaja zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci co
najmniej potowy czlonkéw - w pierwszym terminie, za§ bez wzgledu na ilos¢
czlonk6w - w drugim terminie o ile statut nie stanowi inaczej.

. Jezeli nie doszlo do podjecia uchwat z powodu braku wymaganego kworum, zarzad
zwoluje kolejne zebranie czlonkéw w terminie nie dluzszym niz miesigc od
poprzedniego walnego zebrania cztonkéow.

§ 19 Glosowania walnego zebrania

. Do podjecia waznych uchwal wymagana jest zwykla wigkszos¢ glosow (50% +1
glosujacych). Jesli po dwdch glosowaniach glosy rozkladaja si¢ po réwno, decyduje
glos Prezesa.

. Jednakze w kwestii zmiany statutu oraz rozwigzania stowarzyszenia, walne zebranie
powinno podjaé uchwate w jednym waznym glosowaniu i wigkszoscig 2/3 glosow w
obecnosci co najmniej potowy czlonkdw - w pierwszym terminie, zas bez wzgledu na
ilo$¢ czlonkéw - w drugim terminie.

. Wybory dokonuje si¢ poprzez osiagnigcie przez danego kandydata zwyklej wigkszosci
gloséw (50% +1). Po dwoch nierozstrzygajacych glosowaniach, glosuje si¢ na dwéch
kandydatéw, ktérzy otrzymali najwigksza liczbg glosow. Po trzecim glosowaniu, w
przypadku rownej liczby gloséw, wybranym zostaje kandydat starszy wiekiem.

§ 20 Nadzwyczajne walne zebranie

. Nadzwyczajne walne zebranie jest zwolywane, gdy uzna to za korzystne dla dobra
stowarzyszenia zarzad lub 1/5 czlonkéw rzeczywistych stowarzyszenia, wskazujac w
porzadku obrad powdd zwolania.
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§ 21 Zarzad

1. Zarzad MS]J Jest organem wykonawczym stowarzyszenia.

2. Zarzad sktada si¢ z 5 — 7 czlonkéw, w ktorych sktad wchodza: prezes, wiceprezes,
sekretarz i skarbnik.

3. Wylaniany jest na drodze glosowania bezposredniego przez walne zebranie, za$ jego
skiad powolywany jest uchwala walnego zebrania na 4-letnig kadencj¢ przy czym to
walne zebranie postanawia, ktéry z czlonkow zarzadu bedzie jego prezesem,
o pozostatych funkcjach decyduje sam zarzad.

4. W przypadku, gdy ktéras z os6b petiacych funkcje w zarzadzie przestanie peinic te
funkcje, walne zebranie powoluje w jej miejsce inng osobg do konca biezacej
kadencji.

§ 22 Zadania i uprawnienia zarzadu
Zarzad ma nastepujgce zadania i uprawnienia:

a) wykonuje uchwaly walnego zebrania,

b) prowadzi sprawy MSJ w okresie migdzy walnymi zebraniami czlonkéw
rzeczywistych,

¢) zarzadza majatkiem MS]J,

d) przygotowuje sprawozdania i plany dziatalnosci stowarzyszenia,

e) zatwierdza sprawozdanie dotyczace danego roku obrachunkowego oraz preliminarz
wydatkéw, przygotowane przez skarbnika, przed przedstawieniem ich walnemu
zebraniu,

f) przygotowuje porzadek obrad walnego zebrania,

g) przyjmuje nowych czionk6w stowarzyszenia i podejmuje decyzje dotyczace
zwalniania czlonkow, na mocy §7i §13 statutu,

h) przyznaje uprawnienia do czynno$ci zwigzanych z aktami notarialnymi oraz
uprawnienia niezbedne, aby ww. akty byly wigzace wobec os6b trzecich, a takze
udziela pelnomocnictwa adwokatom do obrony i reprezentacji stowarzyszenia
w sprawach sadowych,

i) tworzy i rozwigzuje kota i oddziaty terenowe oraz koordynuje ich dziatalnosc,

j) zawiesza w czynno$ciach zarzady kot i oddzialéw terenowych lub ich
poszczegdlnych ich czlonkdéw w razie stwierdzenia ich bezczynnosci, lub dziatania
sprzecznego z prawem, niniejszym statutem badz dzialania na szkodg MS]J, na okres
zawieszenia zarzad wyznacza tymczasowy zarzad oddzialu lub kota na okres nie
dtuzszy niz do najblizszego walnego zebrania czlonkéw kota lub oddzialu
terenowego,

k) zawiesza wykonanie lub uchyla uchwaly wladz statutowych két i oddziatow
terenowych, niezgodnych z celami MSJ, sprzecznych z prawem lub dobrymi
obyczajami.

§ 23 Posiedzenia zarzadu
Zarzad zbiera si¢ przynajmniej 2 razy w roku. Posiedzenie zarzadu moze si¢ takze odby¢ na
wniosek prezesa, wiceprezesa upowaznionego przez prezesa lub 1/3 czlonkéw zarzadu.
Spos6b zwotania i prowadzenia posiedzen okresla zarzad.
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§ 24 O$wiadczenia woli

Os$wiadczenia woli w imieniu MSJ podejmuja:

a)

b)

c)

Prezes jednoosobowo we wszystkich sprawach za wyjatkiem nabywania lub
zbywania nieruchomosci, lub

Prezes wraz z innym czlonkiem zarzadu w sprawach dotyczacych nabywania lub
zbywania nieruchomosci, lub

Dwoch cztonkéw zarzadu upowaznionych przez zarzad.

§ 25 Prezes

Prezes stowarzyszenia jest jego prawnym przedstawicielem i pelni nastgpujgce funkcje:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

g)
h)

reprezentuje stowarzyszenie na zewnatrz,

przewodniczy i prowadzi walne zebrania i posiedzenia zarzadu,

zarzadza zwolanie i ustala porzadek obrad powyzszych organéw,

prowadzi glosowania i rozwiazuje posiedzenia,

zaprasza czlonkow rady programowe;j i organizuje jej dzialania,

wspiera inicjator6w w procesie tworzenia kot i oddziatéw terenowych,

utrzymuje kontakt z zarzgdami két i oddzialow terenowych,

informuje ordynariusza miejsca o nowo wybranych przez walne zebranie
cztonkach zarzadu, o zmianie siedziby stowarzyszenia, o tworzonych
i rozwigzywanych kolach i oddziatach terenowych, o =zmianie statutu
i 0 rozwigzaniu stowarzyszenia, celem dopelnienia niezbgdnych czynnosci.

§ 26 Wiceprezes

Wiceprezes zastepuje prezesa w sprawowaniu wszelkich funkcji, gdy ten ostatni nie moze ich
wykonywaé.

§ 27 Sekretarz

Sekretarz stowarzyszenia i zarzadu pelni nastepujace funkcje:

a)

b)

©)
d)

€)
f)

na polecenie prezesa wykonuje czynnosci zwigzane ze zwolaniem Walnego
zebrania,

sporzadza protokoly obrad organéw zarzadzajacych,

czuwa nad tym, aby osoby do tego wyznaczone zrealizowaly podjete uchwaty,
prowadzi rejestr przyje¢ i zwolnien czlonkow stowarzyszenia,

uwierzytelnia dokumenty stowarzyszenia poprzez przedlozenie ich do podpisu
Prezesowi,

sprawuje piecze nad archiwum stowarzyszenia.

§ 28 Skarbnik

Skarbnik pelni nastepujace funkcje:
a) zarzgdza dobrami stowarzyszenia zgodnie z uchwalami walnego zebrania
i obowigzujgcym prawem,
b) przygotowuje sprawozdanie z zarzadzania dotyczace danego roku obrachunkowego
oraz roczny preliminarz wydatkdw stowarzyszenia,
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c) pobiera od cztonkéw stowarzyszenia sktadki cztonkowskie.

Rozdzial 5§
ORGANY KONTROLNE I DORADCZE

§ 29 Kapelan
1. Kapelana wskazuje walne zebranie sposrod kaptanéw postugujacych w diecezji,
a mianuje go biskup diecezjalny. Kapelan jest wybierany na okres 5 lat.
2. Kapelan moze braé udziat w walnym zebraniu i w posiedzeniu zarzadu, z prawem
do zabrania glosu, ale bez prawa do glosowania.
3. Glownym zadaniem kapelana jest ozywianie zycia duchowego czionkow

stowarzyszenia, przyczynianie si¢ do tego, aby stowarzyszenie zachowalo swoja
nature i cele koscielne, a takze uczestniczylo w duszpasterskich programach
diecezjalnych zgodnie w celami stowarzyszenia.

§ 30 Rada Programowa

1. Stowarzyszenie zaprasza osoby, ktore posiadaja doswiadczenie i wiedzg, oraz chcg
i moga wspiera¢ stowarzyszenie do rady programowej stowarzyszenia. Mogg to by¢
osoby niebedace cztonkiem stowarzyszenia.

2. Zaproszenie do rady programowej wystosowuje Prezes na podstawie decyzji zarzadu.
Prezes przedstawia tez odpowiedZ zarzadowi, ktéry na mocy uchwaly przyjmuje
czionka rady programowej w jej sktad.

3. Czlonek rady programowej moze zosta¢ zwolniony na podstawie wlasnej prosby, moze
zostaé zwolniony za wielokrotne i nieuzasadnione niedopeknienie swoich obowigzkéw,
a takze na podstawie przepisow obowigzujacego prawa kanonicznego. W tych
ostatnich przypadkach zarzad najpierw wystucha zainteresowanego czionka.

§ 31 Komisja rewizyjna

1. Komisja rewizyjna jest organem kontrolujacym dzialania stowarzyszenia oraz
zarzgdzanie $rodkami i dobrami. Weryfikacja obejmuje stosowanie si¢ do
obowigzujgcego prawa oraz celow i $rodkéw wynikajacych ze statutu. Przedmiotem
weryfikacji sg tez raporty i sprawozdania przygotowywane przez zarzad.

2. Komisja rewizyjna sklada si¢ z 3-5 czlonkow i powolywana jest na mocy uchwaly
walnego zebrania na 4-letnig kadencj¢.

3. Czlonek komisji rewizyjnej moze zosta¢ zwolniony przez walne zebranie na podstawie
wlasnej prosby, moze zosta¢ zwolniony za wielokrotne i nieuzasadnione niedopelnienie
swoich obowigzkéw, a takze na podstawie przepisow obowigzujacego prawa
kanonicznego. Decyzje w tym przypadku podejmuje walne zebranie na wniosek
zarzadu.

4. W razie wygasniecia mandatu w trakcie kadencji walne zebranie uzupelnia sklad
komisji rewizyjnej
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Rozdzial 6
MAJATEK STOWARZYSZENIA

§ 32 Majatek

1. Stowarzyszenie moze nabywaé, posiadaé, zarzadzac i zbywa¢ dobra doczesne, zgodnie ze
statutem i obowigzujacym prawem. Ma prawo nabywa¢ dobra doczesne w drodze
darowizn, dziedziczenia i zapiséw zaakceptowanych przez zarzad.

2. Majatek stowarzyszenia sklada si¢ ze skladek cztonkowskich, darowizn, spadkow,
zapisow, dotacji i subwencji, $rodkéw z funduszy publicznych, grantow, wplywow
z ofiarnoéci publicznej, zbiorek, aukcji, konkursow, wystaw, kurséw, imprez publicznych,
dochod6w z dziatalno$ci gospodarcze;.

3. W razie powolania MSJ do dziedziczenia zarzad sktada oswiadczenie o przyjeciu spadku
z dobrodziejstwem inwentarza lub o$wiadczenie o jego odrzuceniu.

4. zarzad MSJ moze odméwié przyjecia spadku lub darowizn od oséb fizycznych lub
prawnych bez podania przyczyn.

5. Dochdéd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy wylacznie realizacji celow
statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podzialu migdzy jego czionkéw.

§ 33 Czynnosci zabronione
Zabronione jest:

a) udzielanie lub zabezpieczanie pozyczek z majatku MSJ,

b) przekazywanie majatku MSJ na rzecz czlonkéw, czlonkéw zarzadu lub zarzadéw
kol i oddzialéw terenowych zaré6wno w formie nieodplatnej, jak i zbywanie na
preferencyjnych warunkach,

c) zakup towar6éw i ustug od firm i instytucji powigzanych osobowo z MS]J po cenach

wyzszych niz rynkowe,

Rozdzial 7
ODDZIALY TERENOWE STOWARZYSZENIA

§ 34 Oddziat terenowy

1. Oddziat tworzony jest na mocy decyzji zarzadu oraz zgody biskupa diecezjalnego
wiasciwego dla miejsca dziatania oddziatu.

2. Oddzial stowarzyszenia prowadzi wlasng dziatalno$¢ zgodng ze statutem MSIJ,

3. Oddzial moze posiada¢ odrebng osobowos¢ i podlega¢ wpisowi do Rejestru
Stowarzyszen, Krajowego Rejestru Sadowego, prowadzi¢ odrgbng gospodarke
finansowg i rachunkowos¢.

4. Oddzial terenowy powoluje wlasny zarzad w skiadzie 3-7 czlonkéw, w tym: prezesa,
sekretarza i skarbnika. Oddziat przygotowuje tez wlasne sprawozdania.

§ 35 Czlonkostwo w oddziale terenowym
Czlonkowstwo w oddziale terenowym MSJ jest tozsame z czlonkostwem w Stowarzyszeniu
zgodnie z zapisami z §7. Zarzad oddzialu terenowego MSJ ma tu kompetencje analogiczne do
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zarzadu MSJ (opisane w §21-23) z zastrzezeniem, Ze informuje on zarzad MSJ o wszystkich
swoich decyzjach.

§ 36 Walne zebranie czlonkéw oddziatu
Kompetencje walnego zebrania czionkéw oddziatu, z zastrzezeniem, ze odnosza si¢ do
cztonkéw i organéw oddziatu, wynikajg z §15-20 niniejszego statutu.

§ 37 Zarzad oddzialu
1. Oddzial terenowy zarzadzany jest przez 3-7 czlonkow zarzadu Oddzialu - w tym
prezesa, sekretarza i skarbnika.
2. Wiladze oddzialu terenowego wybiera w glosowaniu bezposrednim walne zebranie
cztonkéw rzeczywistych oddzialu terenowego, za$ jego sktad powolywany jest
uchwalg walnego zebrania cztonkéw oddziatu terenowego.

§ 38 Zadania i uprawnienia zarzadu oddzialu
1. Zadania i uprawnienia zarzadu oddzialu wynikaja z §22, podpunkty a — g
i odnosza si¢ odpowiednio do oddziatu MSIJ.
2. Zarzad oddziatu MSJ ma obowigzek wspélpracy z zarzadem MSJ.
3. Zarzad oddziatu dziala analogicznie, jak zarzad stowarzyszenia, na zasadach
opisanych w §21-28 w ogélnosci, z zastrzezeniem do tego, Zze kompetencje i decyzje
dotycza dziatania oddziatu, jego cztonkow i organow.

§ 39 Komisja rewizyjna oddzialu

1. Komisja rewizyjna oddzialu jest organem kontrolujacym dziatania oddziatu
stowarzyszenia oraz zarzadzanie $rodkami i dobrami. Sklada si¢ z 3-5 czlonkow
powolywanych uchwala walnego zebrania czlonkéw rzeczywistych oddziatu
terenowego.

2. Kompetencje i odpowiedzialnosci komisji rewizyjnej oddzialu sg analogiczne do
komisji rewizyjnej stowarzyszenia (§ 31) z zastrzezeniem, ze dotycza dziatalnosci
wlasciwego oddziatu.

3. Raporty prac komisji rewizyjnej oddzialu sa przekazywane komisji rewizyjnej
stowarzyszenia.

§ 40 Majatek oddzialu

1. Skiad majatku oddziatu wynika analogicznie z §32 z ponizszymi zastrzezeniami.

2. Skladki wnoszone przez czlonkéw oddziatu MSJ stanowia w 70% majatek oddziah,
w 30% majatek MSJ.

3. Stowarzyszenie moze wspiera¢ finansowo dziatanie oddziatu, oddzial moze wspiera¢
finansowo dziatalnos$¢ stowarzyszenia.

4. Zasady przyjmowania spadkow i darowizn przez Oddzial sa analogiczne do zasad
stowarzyszenia.

5. Stowarzyszenie nie ponosi odpowiedzialno$ci za zobowigzania zaciggnigte przez
Oddziat.
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§ 41 Kapelan oddzialu
1. Kapelana wskazuje walne zebranie czlonkéw oddziatu sposréd kaptanow postuguja-
cych w diecezji, a powoluje go ordynariusz miejsca. Kapelan jest wybierany na okres
5 lat.
2. Kompetencje i odpowiedzialnos¢ kapelana oddzialu sg analogiczne do kompetencji
kapelana stowarzyszenia opisanych w §29 z zastrzezeniem, ze dotycza obszaru
dziatalnosci oddziatu.

§ 42 Rozwiazanie oddzialu
Rozwiazanie oddzialu nastgpuje na mocy decyzji walnego zebrania czlonkow
rzeczywistych oddzialu, lub na mocy uchwaly zarzadu stowarzyszenia. Uchwata
o rozwiazaniu oddziahu okre$la likwidatora, oraz przeznaczenie majgtku oddziatu.
O likwidacji oddziatu informowany jest na pismie biskup diecezjalny — wlasciwy dla
obszaru dziatalno$ci oddziatu.

Rozdzial 8
KOLA STOWARZYSZENIA

§ 43 Kota stowarzyszenia

. Koto MSJ (zwane réwniez Grupg MsJ) jest lokalng strukturg stowarzyszenia powigzang
ze stowarzyszeniem bezposrednio, lub za posrednictwem oddzialu terenowego MSJ.

. Kolo MSJ tworzone jest przez grupe inicjacyjng minimum 5 czlonkow stowarzyszenia
zwigzanych pragnieniem realizacji celow MS]J.

. Powolanie grupy wymaga zgody proboszcza miejsca (dla grup w obszarze diecezji
objetych dzialaniem MSJ) lub biskupa miejsca i proboszcza poza obszarem takiej
dziatalnosci.

. Grupa inicjacyjna wspotpracuje blisko z wlasciwym sobie oddziatem terenowym lub
zarzadem stowarzyszenia.

. Kolo nie posiada osobnej osobowosci prawnej - dziala w ramach istniejagcych struktur
MS]J.

. Pracami kota kieruje grupa koordynatoréw skfadajaca si¢ z minimum 2 oséb, delegowana
przez zarzad stowarzyszenia lub zarzad oddziatu terenowego stowarzyszenia.

. Biskup miejsca lub proboszcz w porozumieniu z grupg koordynatorow wyznacza
kapelana kota.

. Koordynatorzy kola skladaja sprawozdanie roczne z prac kola na rece zarzadu
stowarzyszenia bezposrednio, lub za posrednictwem odpowiedniego oddziatu terenowego.
. Koordynatorzy kot reprezentujg stowarzyszenie w zakresie udzielonych im przez zarzad
lub zarzad oddzialu pelnomocnictw.
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Rozdzial 9
UPRAWNIENIA WEADZY KOSCIELNEJ

§ 44 Uprawnienia biskupa diecezjalnego
Biskup diecezjalny ma nastgpujace uprawnienia:
a) prawo do wizytacji i kontroli wszelkiej dziatalnosci stowarzyszenia,
b) zatwierdzanie kapelana stowarzyszenia,
¢) zazadanie, w dowolnym momencie, szczegblowego sprawozdania z zarzadzania,
d) uznanie zmian statutu,
e) rozwigzanie stowarzyszenia, na mocy prawa,
f) pozostale uprawnienia przystugujace mu na mocy obowigzujacego prawa
kanonicznego.
Rozdzial 10
DZIALALNOSC GOSPODARCZA

§ 45 Dziatalno$¢ gospodarcza

Stowarzyszenie moze prowadzié¢ dziatalno$¢ gospodarcza na ogdlnych zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach. Stowarzyszenie prowadzi dzialalno$¢ gospodarczg wylgcznie w
rozmiarach shuzacych realizacji celéw statutowych.

§ 46 Zakres dziatalnosci gospodarczej

Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza, w zakresie:

a. dzialalno$ci wydawniczej i poligraficznej,

b. reklamy,

c. dzialalnosci zwigzanej z organizacjg targéw, wystaw i konferencji,
d. sprzedazy detalicznej ksiazek, gazet i artykutéw pismiennych,

e. dziatalnosci edukacyjne;.

W szczegblnosci dziatalno$é gospodarcza bedzie obejmowac:

[Sekcja|Symbol |Nazwa
581172 C .
J 58.11.7 Wydawanie ksigzek
5920Z . . e .
J 59.20.7 Dzialalno$é w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych
M 7311Z Dziatalno$¢ agencji reklamowych
73.11.Z
p 8559B Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
85.59.B niesklasyfikowane
] 59117 Dziatalno$¢ zwigzana z produkcjg filméw, nagran wideo i
59.11.Z [programé6w telewizyjnych
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5912Z Dzialalno$é postprodukcyjna zwiazana z filmami, nagraniami wideo i

59.12.Z programami telewizyjnymi
5913Z Dziatalno$é zwiazana z dystrybucja filméw, nagran wideo i
59.13.Z programow telewizyjnych
7420Z . s
74.20.7 Dzialalnos¢ fotograficzna
77227 . . . .
71927 Wypozyczanie kaset wideo, plyt CD, DVD itp.
47917 Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej
47.91.Z lub Internet
5813Z .
58.13 .7 Wydawanie gazet
63117 Przetwarzanie danych; zarzgdzanie stronami internetowymi (hosting)
63.11.Z i podobna dziatalnos¢
Rozdzial 11

ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§ 47 Zmiana statutu

. Zmiana statutu powinna by¢ zatwierdzona przez walne zebranie, w jednym waznym
glosowaniu, wigkszoscig 2/3 glosow w obecnosci co najmniej polowy czlonkow - w
pierwszym terminie, za$ bez wzgl¢du na ilo$é czltonkéw - w drugim terminie.

. Aby zatwierdzone przez stowarzyszenie zmiany mogly wej$¢ w zycie, powinny by¢
uznane przez biskupa diecezjalnego. Zmiana statutu stowarzyszenia obowigzuje wszystkie
oddziaty terenowe i kota MSJ.

§ 48 Ustanie dziatalnosci

. Dziatalno$é stowarzyszenia moze usta¢ w drodze uchwaly walnego zebrania, podjetej w
jednym waznym glosowaniu, wigkszoscia 2/3 gloséw w obecnosci co najmniej potowy
czlonkéw - w pierwszym terminie, za§ bez wzgledu na ilos¢ czlonkéw - w drugim
terminie.

. Biskup diecezjalny moze cofngé swoja aprobatg dla stowarzyszenia, jesli jego dzialalnos¢
jest wysoce szkodliwa dla nauczania i dyscypliny koscielnej, lub wywoluje zgorszenie
wiernych, jak stanowi prawo. Zarzad zobowiazany jest wtedy do zwolania walnego
zebrania celem poddania pod glosowanie uchwaly o ustaniu dziatalnosci stowarzyszenia.
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§ 49 Rozporzadzenie majatkiem w przypadku ustania dziatalnoci
1. W przypadku ustania dziatalnoéci lub rozwigzania stowarzyszenia, jego dobra zostang
przekazane przez zarzad instytucjom koscielnym, ktérych cele sg zblizone do celow
zawartych w niniejszym statucie, oraz zgodnie z postanowieniami walnego zebrania.

Niniejszy statut zostal przyjety na walnym zebraniu zalozycieli.

Przyjecie statutu potwierdza komitet zatozycielski:
4
%LA [}4 (¥4 S/{—JWL %/K

3200

Zgodnie z przepisem kan, 299 § 3 Kodeksu Prawa Kanonicznego zatwierdzam
niniejszy statut prywatnego stowarzyszenia wiernych: ,,Mezczyzni Swigtego
Jozefa” w Krakowie.

Krakéw, dnia 4 grudnia 2014 r.

-

l cttatre s (eeomnad - m"‘l: »
Arcybiskup Metropolita Krakowski

Kanclerz Kurii
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